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LA COMISIÓN 
 
 

COMUNICADO 
La Comisión de Evaluación para la Selección de Personal en la Modalidad de Contratación 
Transitoria del Personal Administrativo de Servicio (CAS) Decreto Legislativo 1057, en la Sede 
Local de la UGEL de Coronel Portillo y en el marco de la Convocatoria Nº 006-2025-
UGELC.P/ADM-RR.HH, informa a los postulantes y público en general lo siguiente:  
 
Mediante Acta de Reunión de fecha 29 de abril de 2025, se ha determinado la 
reprogramación del cronograma del proceso de selección, debido a: 

 La sobrecarga laboral de los miembros de la Comisión de Evaluación. 
 Fallas técnicas presentadas en la página web institucional de la UGEL Coronel Portillo 

(www.ugelcp.gob.pe). 
En ese sentido, las nuevas fechas del cronograma quedan establecidas de la siguiente 
manera: 

 

IMPORTANTE: 
Mientras persistan los inconvenientes técnicos en la página web institucional, las 
publicaciones oficiales del proceso se realizarán a través de la página de Facebook oficial 
de la UGEL Coronel Portillo. 
 

Pucallpa, 29 de ABRIL del 2025. 

 

 

 

ETAPAS DEL PROCESO 

 

CRONOGRAMA 

 

ÁREA/ UNIDAD 

RESPONSABLE 

SELECCIÓN 

7 
Entrevista presencial en el Área de 

Administración. Hora: 9:00 a.m. UGEL CP  
05 de MAYO del 2025 Comisión 

8 

Publicación de resultado final en el periódico 

mural y/o página institucional de la sede 

administrativa de la UGEL de Coronel Portillo. 

http://www.ugelcp.gob.pe/  

06 de MAYO del 2025 
Unida de Recursos 

Humanos 

SUSCRIPCIÓN Y REGISTRO DEL CONTRATO  

9 Suscripción del contrato 07 de MAYO del 2025 
Unidad de Recursos 

Humanos 

http://www.ugelcp.gob.pe/
http://www.ugelcp.gob.pe/

