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 DEL 4% AL 20%)
1 000353 AQUINO BLANCO JHEYSON PAUL 70946369 16 15 8.8 20 0 0 0 59.8

2 000172 MALPARTIDA DANNY ANDRES 40940885 13 15 10 15 0 0 0 53

3 000325 AREVALO NAJAR VICTOR ERNESTO 41737733 13 10 10.8 15 0 0 0 48.8

4 000313 JIMENEZ BARDALES CHRISTIAN DAVID 45261479 13 10 4.6 15 0 0 0 42.6

5 000103 ZAMORA MORENO DANTE ALEXANDER 41620218 13 10 3.8 15 0 0 0 41.8

6 000373 CASHU GADEA ARLETH YURIKO 71475250 13 0 10 15 0 0 0 38

7 000211 PICON VASQUEZ HERNANDO MIGUEL 00086335 13 0 10 15 0 0 0 38

8 000170 PONCE CERCEDO JENNIFER 76864709 13 17 6 NSP 0 0 0 36

9 000355 TAFUR OROCHE LINDA MARIE 45751554 13 10 10 NSP 0 0 0 33

N° EXP APELLIDOS Y NOMBRES 

CRITERIOS DE EVALUACION  

CUADRO DE PUBLICACION PRELIMINAR DE EVALUACION DE EXPEDIENTES DEL PROCESO DE CONTRATACION DE PERSONAL  ADMINISTRATIVO BAJO EL REGIMEN LABORAL DEL 

DECRETO LEGISLATIVO N° 276,  RVM N° 287-2019-MINEDU - 2023

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE CORONEL PORTILLO 

POSTULANTES DECLARADOS APTOS PARA EL CARGO DE ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO I - SECRETARIA GENERAL 

Año de la Unidad, de la Paz y el Desarrollo

BONIFICACION 

DNIN PUNTAJE


