GOBIER,NO REGIONAL DE UCA YAU’I
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL D{:' CORONEL PORTILLO
AREA DE GESTION PEDAGOGICA
“ANO DE LA UNIDAD, LAPAZY EL DESARROLLO”

Pucallpa, 20 de diciembre de 2023

PERU

OFICIO MULTIPLE N° 3 2¥  .2023-UGEL-CP/AGP.

Senor (a):

Directores de las II.EE. del nivel Inicial - UGEL de Coronel Portillo.

Presente. -

Asunto . Informe sobre el desarrollo de las Semana de Gestion Blogue de Cierre.
Ref. : R.M N° 474-2022- MINEDU.

Oficio Multiple N* 00007-2023-MINEDU/VMGI-DIGC
Informe 0068-2023 — Plan de Trabajo AGP UGEL C.P./Nivel Inicial 2023.

Mediante el presente me dirijo a usted, para saludarle cordialmente y a la vez
solicitar se informe sobre el desarrollo de la Semana de Gestion Bloque de Cierre, hasta el 5
de enero del 2024 ingresando por mesa de partes de le UGEL CP. Adjuntando los siguientes
documentos:
- Hoja de ruta.
- Asistencia del personal de la Institucion educativa (blogue de gestion).
- Actas debidamente suscritas.
- Evidencias fotograficas.

Se precisa que los directores que ejercen el cargo de directores por funciones
y/o directores encargados de las II.EE. multigrado deberan remitir ademas los Instrumentos
de Gestion Escolar actualizados hasta el 5 de enero del 2024 por mesa de partes de la UGEL-
CP. Bajo responsabilidad funcional.

Sin otro particular me despido de usted, no sin antes reiterarle las muesltras de mi
especial consideracion y estima.

Se anexa:
- Anexo 1:
HOJA DE RUTA SEMANA DE GESTION BLOQUE DE CIERRE II.EE. POLIDOCENTES.
- Anexo 2:
HOJA DE RUTA SEMANA DE GESTION BLOQUE DE CIERRE ILLEE. UNIDOCENTES Y
MULTIGRADO
Atentamente;
A Educ. LILIANAARMAS SANCHE?
Toertora de la Umdad de'Gestian Euucatval ceal
vorensl Fastillo
UGELICPILAS
AGP/EKC
EEMINICIAL
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GOBIERNO REGIONAL DE UCAYALI
DIRECCION REGIONAL DE EDUCA CION
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE CORONEL PORTILLO
AREA DE GESTION PEDAGOGICA
“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO”

ANEXO 1:

HOJA DE RUTA SEMANA DE GESTION BLOQUE DE CIERRE

I.LEE. POLIDOCENTES

. DATOS GENERALES DE LA IE:

Nimero y/o nombre de la L.E. Caédigo Pertenece a red educativa
modular
si NO
Documento de formalizacion de
red educativa
DRE/GRE UGEL Distrito NA
Polidocen | Polidoce | Unidocen
te nte te
multigrad
completa og

Pueden incorporar mas datos.

In. DATOS DEL/LOS DIRECTIVOS:
DATOS DEL DIRECTOR:
Nombres completos: Apellidos completos: Documento de Identidad (DNI):

CONDICON | ENCARGADO () Teléfonol Correo
Celular: miscionica:
DESIGNADO ()
FUNCIONES ()
DATOS DEL/LA SUB DIRECTOR:

Nombres completos:

Apellidos completos:

Documento de Identidad (DNI):

Direccién: Av. Las Mercedes S/N — AA.HH. Las Flores - Manantay
E-mail: ugeldecoronelportillo@ugelcp.gob.pe
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GOBIERNO REGIONAL DE UCAYALI
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE CORONEL PORTILLO
AREA DE GESTION PEDAGOGICA

“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO”

ENCARGADO ()
Teléfonol Correo
CONDICON | DESIGNADO () Celular: dechitnice,
FUNCIONES ( )
Aumentar u omitir celdas de ser necesario:
Ill. ACTIVIDADES POR CADA BLOQUE DE SEMANAS DE GESTION:
BLOQUE DE CIERRE:
Dia 1
Fecha: 27/12/2023 Hora de inicio Hora de fin
ACTIVIDADES * RESPONSABLES PRODUCTOS/ LOGROS B N
Comité de i ;
. : ; s Integracion de la comunidad _
Actividades de soporte socioemocional gestion , Presencial
e educativa
pedagodgica
Cronograma de actividades de la SG
union informativa con la comunidad Eauise il P il
Ahducativa quipo directivo ["pesponsables de las actividades de resenca
la SG
Conformacion del equipo responsable Comités de : :
del reajuste del PAT gestién escolar Equipo responsable conformado Presencial
o . i Comité de
Andhisis:de los lograade apreskiizale estion Reporte de logros de aprendizaje Presencial
(bimestre/trimestre 2023) g L P 9 P )
pedagogica
Balance del afio escolar 2023
producto del anéalisis de los
resultados de aprendizaje
Actualizacion de  planificacion
Trabajo colegiado sobre el progreso del w curricular ajustada por niveles,
] Comite de ; ; s
desarrollo de las competencias de 5 grados, areas; segun analisis del .
: Fin g gestion g Presencial
las/los estudiantes identificadas en el L progreso de aprendizajes
pedagogica

DI

Reporte interno que resume el
avance de las actividades
planificadas en el PAT,
comunicando logros, dificultades y
reajustes

Direccidn: Av. Las Mercedes S/N — AA.HH. Las Flores - Manantay

E-mail: ugeldecoronelportillo@ugelcp.gob.pe
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G‘OBIE@NO REGIONAL DE UCA YALI’

DIREI qcr ON REGIONAL DE EDUCACION

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE CORONEL PORTILLO
AREA DE GESTION PEDAGOGICA
“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO”

Estrategias para el 2024 para
atender a estudiantes con
necesidades/barreras  educativas
con base en los hallazgos del afo
2023

Reporte de cierre de acciones
formativas para el desarrollo de
competencias profesionales

Reporte de cierre del uso

Actividades para el cierre de las Comité de pedagdgico de los recursos Yy
funciones del Comité de gestion gestion materiales educativos Presencial
pedagogica pedagogica

Balance del afo escolar 2023
producto del analisis de las
evidencias de ejecucion de
actividades del comité de acuerdo
con el PAT

Fecha: 27/12/2023 Hora de inicio Hora de fin

ACTIVIDADES * RESPONSABLES |  PRODUCTOS/LOGROS | FESENCIAL

¥ 43 0'\.\\'

Reporte de cierre de
implementaciéon de actividades de
Gestion del Riesgo de Emergencias
de Desastres

Inventario y reporte de uso de
materiales y recursos

Reporte de cierre sobre el
funcionamiento de los quioscos,
Comité de cafeterias y comedores escolares en

Actiu_ridades para el_ c}erre de !'fas gestion de base a la calidad de su servicio y
funciones del Comité de gestion de condiciones | administracion

condiciones operativas

Presencial

operativas e )
Diagnostico de cierre del estado y

necesidades de lainfraestructura del
local  educativo, incluyendo
mantenimiento y acondicionamiento

Balance de afio escolar 2023
producto del analisis de las
evidencias de ejecucion de
actividades del comité de acuerdo
con el PAT

Direccién: Av. Las Mercedes S/N — AA.HH. Las Flores - Manantay il Con
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GOBIERNO REGIONAL DE UCAYALI
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE CORONEL PORTILLO

AREA DE GESTION PEDAGOGICA
“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZY EL DESARROLLO”

Dia 2

Fecha: 28/12/2023 Hora de inicio Hora de fin
PRESENCIA
ACTIVIDADES * RESPONSABLES PRODUCTOS/ LOGROS L
Reporte final, evaluacion,
Trabajo colegiado sobre la seguimiento y cierre de casos
implementacion de los Lineamientos o registrados en SiseVe
” T Comité de
para la Gestion de la Convivencia ., i
i . gestion del Reporte final de avance de los Presencial
Escolar, la Prevencion y la Atencion de . : : 5
. ; e o bienestar lineamientos para la Gestion de la
la Violencia contra Nifias, Nifios y o "
Convivencia Escolar, la Prevencion
Adolescentes L , i
y la Atencion de la Violencia contra
Nifias, Nifios y Adolescentes
Reporte final de trabajo en grupos
_ _ o de interaprendizaje para el cierre de
Trabajo colegiado para el seguimiento las acciones de tutoria, orientacion
de las acciones de tutoria, orientacion Comité de | educativa y convivencia escolar
educativa y convivencia escolar con Gestion del Presencial
las/los tutores, docentes, auxiliares de bienestar Resumen de experiencias exitosas
educacion y actores socioeducativos en las acciones de tutoria,
3 orientacion educativa y convivencia
escolar
Reporte de evaluacion del bienestar
socioemocional de las/los
Actividades de evaluacion del bienestar Bomith e estudiantes en el 2023
socioemocional a partir del analisis de gestiondel | Estrategias en favor del bienestar Prosancial
las norfnas de convivencia y medidas bisiigatar socioemocional de las/los
correctivas estudiantes para implementar en
las normas de convivencia en el
2024
DIA 3
Fecha: 29/12/2023 Hora de inicio Hora de fin
PRESENCIA
ACTIVIDADES * RESPONSABLES PRODUCTOS/ LOGROS e -
Comités de Balance de cierre del desarrollo del
gestion escolar | PAT, comunicando logros,
Balance del PAT dificultades; y planificacion de Presencial
Equipo directivo estrategias para el afio escolar
2024

Direccion: Av. Las Mercedes S/N — AA.HH. Las Flores - Manantay

E-mail: ugeldecoronelportillo@ugelcp.gob.pe
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GOBIERNO REGIONAL DE UCAYALT
DIRECCI ON REGIONAL DE EDUCACI ON
UNIDAD DE GESTIi ON EDUCA TIVA LOCAL DE CORONEL PORTILLO

AREA DE GESTION PEDA GOGICA
“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO”
Comités de Diagnéstico institucional evaluado
., en base a las fortalezas, aspectos
. gestion escolar . ; :
Evaluacion del DI de mejora, oportunidades y Presencial
E— amenazas acontecidas hasta el
Equipo directivo | cigrre del afio escolar 2023

PERU

Comités de | Objetivos y metas institucionales

gestion escolar | revisados y actualizados

Revision del PEI Presencial
Reporte de avance de los

indicadores de los CGE

Equipo directivo

Rendicion de cuentas ante familias
sobre logros de aprendizaje y barreras Comités de Presentacion de la rendicion de
educativas identificadas; recursos gestion escolar | cuentas a las familias

financieros y la evaluacion del PAT

Presencial

Acta
Reunion de balance de las actividades

desarrolladas durante el tercer bloque | Equipo directivo Presentacion de los resultados de Presencial
de semanas de gestion las actividades desarrolladas en las

semanas de gestion

VL. NECESIDADES DE CAPACITACION Y/O ACOMPANAMIENTO EN TEMAS DE GESTION
ESCOLAR

Reiaclon de necesadades de capacitacién ylo acompaﬁamlento en temas de gestién escolar quei__ :
- serequieren por parte de Ia UGEL i

1. Capacitaciones para la implementacion de Comités de gestion escolar (reconocimiento de funciones,
relevancia en la gestion, roles)

2, Capacitaciones en las acciones para implementar las practicas vinculadas a los compromisos de gestion
escolar3,4y5

3 Capacitacion en la elaboracion de Il. GG.

Pueden incorporar capacitaciones que requieran ya que la informacion sera util para la elaboracion
del plan anual. 2024.

Firma del/de la director(a)
Nombres y apellidos del/de la director(a)

Direccién: Av. Las Mercedes S/N — AA.HH. Las Flores - Manantay <,
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GOBIERNO REGIONAL DE UCAYALI
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE CORONEL PORTILLO
AREA DE GESTION PEDAGOGICA
“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO” Regb e Cporduridaden
ANEXO 2:
HOJA DE RUTA SEMANA DE GESTION BLOQUE DE CIERRE
ILEE. UNIDOCENTES Y MULTIGRADO
DATOS GENERALES DE LA IE
Nimero y/o nombre de la LE Cadigo Pertenece a red educativa
modular
si NO
Documento de formalizacion de
red educativa
DRE/GRE UGEL Distrito NA
Polidocen | Polidoce | Unidocen
te nte te
i
Lompleta multigrad
0
Pueden incorporar mas datos
Il DATOS DEL/LOS DIRECTIVOS
DATOS DEL DIRECTOR:
Nombres completos Apellidos completos Documento de Identidad (DNI)
CONDICON | ENCARGADO ( ) Teléfono/ Correo
elular: electronico:
DESGNADO () | Cer
FUNCIONES  (
“\ " ll:tNTlN-M‘IIB
-;/'3 s. E:m un ‘p

Direccion: Av. Las Mercedes S/N — AA.HH. Las Flores - Manantay
E-mail: ugeldecoronelportillo@ugelcp.gob.pe
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UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE CORONEL PORTILLO

AREA DE GESTION PEDAGOGICA

“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO” FRgion e O’
IIl. ACTIVIDADES POR CADA BLOQUE DE SEMANAS DE GESTION
DIA 1
Fecha: 27/12/2023 Hora de inicio Hora de fin
PRESENCIAL
ACTIVIDADES * RESPONSABLES PRODUCTOS/ LOGROS /[REMOTO
MIXTO
Reunién informativa con la comunidad . Cronograma de ectividades de la SG
Sefiioathia Docente - director
Responsables de las actividades de la SG
Equipo
Conformacion del equipo responsable responsable de la Esiilio respanaable conforinde
del reajuste del DG actualizacion del qup P
DG
Balance de ano escolar 2023 producto del
analisis de los resultados de aprendizaje
Reporte interno que resume el avance de las
isis del progreso del desarrollo de actividades planificadas en la programacion
' ""La ‘edmpetencias de las/los estudiantes ol " de actividades del DG, comunicando logros,
Bid nifficadas en el Diagnostico O{;m O .isf‘?}' N | dificultades y reajustes
Stitucional de los Documentos de pecagog!
estion Estrategias para el 2024 para atender a
estudiantes  con  necesidades/barreras
educativas en base a los hallazgos del ano
2023
PRESENCIAL
ACTIVIDADES * REsPONsABLEs | PRODUCTOS/LOGROS /REMOTO
MIXTO
Reporte de cierre de implementacion de
Actividades para el cierre de las Comité de gestion | @ctividades de Gestion del Riesgo de
funciones del Comité de gestion de de condiciones Emergencias de Desastres
cordiclonee operalivas operativas Inventario y reporte de uso de materiales y
recursos.
DIA 2
Fecha: 28/12/2023 Hora de inicio Hora de fin
PRESENCIAL
ACTIVIDADES * RESPONSABLEs | PRODUCTOS/LOGROS JREMOTO
MIXTO
Analisis de la implementacion de los Comité de gestion | Reporte final, evaluacion y cierre de casos
Lineamientos para la Gestion de la del bienestar*** | registrados en SiseVe
Convivencia Escolar, la Prevencion y la

Direccién: Av. Las Mercedes S/N — AA.HH. Las Flores - Manantay
E-mail: ugeldecoronelportillo@ugelcp.gob.pe
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GOBIERNO REGIONAL DE UCAYALI
DIRECCI ON REGIONAL DE EDUCACI ON

UNIDAD DE G’ES’H’ON EDUCATIVA LOCAL DE CORONEL PORTILLO

AREA DE GESTION PEDA GOGICA
“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO”

Atencion de la Violencia contra Ninas,
Ninos y Adolescentes

Reporte final de avance del analisis de los
lineamientos

Estrategias en favor del  bienestar
socioemocional de las/los estudiantes para
implementar en las normas de convivencia en
el 2024

DIA 3
Fecha: 29/12/2023 Hora de inicio Hora de fin
PRESENCIAL
ACTIVIDADES * RESPONSABLES PRODUCTOS/ LOGROS /REMOTO
IMIXTO
Equipo

Balance del DG

responsable de la
actualizacién del
DG

Balance de cierre del desarrollo del DG,
comunicando logros, dificultades y ajustes
para el ano escolar 2024

acion del DI del DG

Equipo
responsable de la
actualizacion del
DG

Diagndstico institucional evaluado con base
en las fortalezas, aspectos de mejora,
oportunidades y amenazas acontecidas
hasta el cierre del ano escolar 2023

i6n de cuentas ante familias
logros de aprendizaje y barreras
educativas identificadas; rendicion de
cuentas y evaluacion de las metas del
DG

Equipo
responsable de la
actualizacion del
DG

Presentacion de la rendicion de cuentas a
las familias y comunidad educativa

Reunion de balance de las actividades
desarrolladas durante el tercer blogue
de semanas de gestion

Equipo
responsable de la
actualizacion del
DG

Acta con los acuerdos de la reunion

Presentacion de los resultados de las
actividades desarrolladas en las semanas de
gestion

Iv. SOLICITUD DE TRABAJO REMOTO O MIXTO

Completar esta seccion unicamente en caso la IE haya programado actividades de forma

remota o mixta en la seccion lll.

JUSTIFICACION*"***

La IE es unidocente o multigrado o esta e La lE es unidocente.
1 ubicada en una zona rural y/o de dificil

acceso.

NO
e La ubicacion de la |E esta a 5 horas de

distancia de la sede de la UGEL.

e [l desplazamiento hacia la IE es
bastante accidentado (camino de

trocha afirmada y de herradura).

Direccidn: Av. Las Mercedes S/N — AA.HH. Las Flores - Manantay
E-mail: ugeldecoronelportillo@ugelcp.gob.pe
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GOBIERNO REGIONAL DE UCAYALI
DIRECCION REGIONAL DE EDUCA CION
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE CORONEL PORTILLO
AREA DE GESTION PEDAGOGICA
“ANO DE LA UNIDAD LA PAZ Y EL DESARROLLO”

e Foto de ESCALE — Anexo 1.

e Cronograma de actividades para el
trabajo colaborativo durante el ano
escolar 2023 — Anexo 2.

La |IE muestra evidencia de trabajo
2 colaborativo en comunidades de |
aprendizaje compuestas por Il. EE. con
las que comparte caracteristicas, pero |
con las que no tiene un vinculo o
cercania territorial.

e |as actividades remotas se realizaran
de forma colaborativa con Il. EE.
unidocentes.

La IE muestra evidencia de no contar |
3 con condiciones suficientes para el
trabajo colegiado en las Il. EE. debido o
a problemas de conectividad, |
accesibilidad y/o recursos disponibles.

e Screenshot de teléfono sin conexion en
la |IE —Anexo 3.

""" La IE debe describir brevemente las caracteristicas de la IE que se vinculen con el criterio seleccionado.
Asimismo, se recomienda que adjunte evidencias que respalden el cumplimiento del o de los criterios
seleccionados.

V. RECUPERACION DE LAS ACTIVIDADES NO REALIZADAS EN CASO DE FERIADOS
RECUPERABLES

BLOQUE FECHADE | FECHADE FORMA DE RECUPERACION ******

FERIADO RECUPERA :

RECUPERA | CION ******
BLE

oY+ | a fecha de recuperacion debe encontrarse dentro del periodo de 4 semanas posteriores a la fecha del

)feriado recuperable, como maximo.
o kil La forma de recuperacién puede ser trabajo colegiado, atencién a familias y/o desarrollo de acciones de

Vi. NECESIDADES DE CAPACITACION Y/O ACOMPANAMIENTO EN TEMAS DE GESTION

ESCOLAR
i requleren por parte de Ia UGEL i
1 Capacitacion en la elaboracion del DG
2 Capacitaciones para la implementacion de comités de gestion escolar (reconocimiento de funciones,
relevancia en la gestion, roles)
3 Capacitacion en la elaboracion del diagnostico institucional (D)
4 Taller para la elaboracion de la Programacion Anual de actividades del DG

Pueden incorporar capacitaciones que requieran ya que la informacion sera itil para la elaboracion
del plan anual. 2024.

e BICENTENARIO
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