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COMUNICADO

RENOVACION DE CONTRATO — PERSONAL
ADMINISTRATIVO = D.L. N° 276 = INSTITUCIONES
EDUCATIVAS Y SEDE UGEL CORONEL PORTILLO

Ley N° 24041

Se comunica a los SERVIDORES ADMINISTRATIVOS contratados, de las
Instituciones Educativas (EBR, EBE, EBA y CETPRO); asi como de la Sede
Administrativa UGEL Coronel Portillo, bajo el régimen laboral del Decreto
Legislativo N° 276, que se iniciara el proceso de RENOVACION de Contrato
Administrativo por servicios personales para el afio 2024, al amparo de la Ley N°
24041, de acuerdo al siguiente CRONOGRAMA:

ACTIVIDADES RESPONSABLE INICIO FIN

Revisidon de plazas sujetas a la Ley
N° 24041 de las II.EE. y Sede UGEL; | Recursos Humanos de la

y, verificacion de cumplimiento de | UGEL Coronel Portillo 24/11/2023 | 27/11/2023
requisitos.
Publicacion de losServidores Recursos Humanos de la
enmarcados a la Ley N° 24041. UGEL Coronel Portillo 28/11/2022 |29/11/2023
Servidores
Presentacion de Expediente.! Administrativos
P : amparados en la 30/11/2023 | 04/12/2023

Ley N° 24041.

Emision de proyectos de resolucion.
Recursos Humanos de la

-Previa actualizacidon del Sistema
; 05/12/2023 | 22/12/2023
NEXUS cargado por el MINEDU. UGEL Coronel Portillo

e ey ., Secretaria General de la
Notificacion de la Resolucion. UGEL Coronel Portillo A partir del 29/12/2023.

1° La presentacion de expedientes se realizara de forma presencial en Mesa de
Partes de la UGEL Coronel Portillo (Av. Las Mercedes S/N — AA.HH. Las Flores -
Manantay), en horario de atencidn de 8:15 am a 1:00 pm y de 2:00 pm a 4:00 pm,
conteniendo lo siguiente:
a) FUT SIMPLE, con el siguiente Resumen de Pedido: RENOVACION CONTRATO
D.L. 276 — para el afio 2024.

b) Ficha de contrato (Anexo 4 de la RVM N° 287-2019-MINEDU), debidamente
llenado, firmado y huella digital.
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c) Declaracién Jurada para Contratacién (Anexo 4 de la RVM N° 287-2019-
MINEDU), debidamente llenado, firmado y huella digital.

d) Copia de DNI.

e) Grado académico obtenido (quinto de secundaria, bachiller y/o titulo).

f) Copia de la RDL de Contrato como personal administrativo del afno 2023,
2022 y afios anteriores.

g) Certificados de capacitaciones.

NOTA IMPORTANTE:

Que es responsabilidad del servidor o servidora, la presentacidon del expediente
en las fechas sefialadas en el CRONOGRAMA, y la omision del mismo no
responsabiliza a la UGEL Coronel Portillo, la perdida de la proteccion de la Ley N°
24041.

Los expedientes que se ingresen antes o después de las fechas sefialadasno se
tomaran en cuenta.

Pucallpa, 28 de noviembre del 2023.

sp. Adm. [ Unidad de Recursos Humanos
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